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1. PRESENTACION

La violencia de género, es un impacto negativo a la sociedad, a tas familias y sobre
todo a las mujeres, es un tema que debe ser pricritario para cualquiera de los tres
ordenes de gobierno, por ello, el suscrito Presidente Municipal Sustituto de
Hueytamalco, Puebla, presento el Programa para la prevencién y atencion de la
violencia de género en el Municipio, con el que se pretende que tosindices de Violencia
de Genero en el cual existe una alerta, reduzca considerablemente y la mujer librense
tenga derecho a una vida libre de violenciay asi garantizar el respeto a sus derechos
humanos de igualdad, no discriminacién, libertad corporal y psicolégica, sirviendo la
presente herramienta para el alcance de dichos fines, a través de lineas de accion,
eficaces, reales y suficientes.

Por otra parte, una de las materias concurrentes que competen a las autoridades
federales, estatales y municipales es la de seguridad ptblica, misma que comprende la
prevencion de los delitos y su persecucién, por lo que, con la elaboracién del programa
multicitado, se contara con una estrategia clave para atender de primera mano uno de
tos principales problemas que aguejan a nuestro municipio, “la inseguridad pablica en
su modalidad de violencia de género”. El suscritc me he comprometido desde antes del
comienzo de mi administracidén, a tener como objetivo prioritario, bajar
consideradamente los indices delictivos en mimunicipio a través de la prevencién del
delito, ya que de los hechos delictuosos mayormente cometidos en Hueytamalco, son
la violencia familiar ejercida de forma general hacia las mujeres. En dicho caso,
dificiimente se realizan detenciones en flagrancia, ya que las victimas, en su mayoria
mujeres, hacen reportes a los elementos de policia municipal después de cometidos
los hechos, razén por la cual, dichos oficiales proceden a canalizar a las victimas a
areas de asistencia juridica y psicolégica tales como el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integralde la Familia por sus siglas DIF, asi como la Unidad para el Adeianto
de las Mujeres perteneciente al Instituto Poblano de la Mujer, conocida también como
la Estancia de la Mujer; sin embargo, como es bien sabido, al afio se presentan

aproximadamente ante la Agencia del Ministerio Publico Investigador del fuero comuin
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de Hueytamalco, Puebla, alrededor de 60 Denuncias por delitos de Violencia Familiar,

sin tomar en cuenta los que no son Denunciados.

Los indices de violencia en contra de las mujeres tanto en el nivel Federal, Estatal y
Municipal, nos llevan a disefiar politicas piblicas que atiendan de manera contundente
a nuestra poblacién femenina, la cual esta integrada por 13,481 mujeres y quienes se

ubican en su mayoria en el medio rural del municipio.

El cabildo de Hueytamalco reconoce que la violencia contra la mujer debe ser
erradicada de manera sistematica y holistica y de esta manera se integra a las
estrategias Nacional y Estatal, tal como lo marcan las directrices enunciadas en La Ley
General de Acceso a una Vida Libre de Violencia; la Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres; la Ley Federal para prevenir y eliminar la Discriminacion; la Convencion
sobre la Eliminacion de todas las foomas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW); la
Convencion Interamericana para Prevenir,Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer;
asi como por la Ley de Prevencién, Atencion ySancion de la Violencia Familiar para el Estado
de Puebla; la Ley para el Acceso de las Mujeres auna Vida Libre de Violencia del Estado de
Puebla; ademas de ios instrumentos Municipales, talescomo: El Plan Municipal de Desarrollo,
la Ley Organica Municipal y el Bando de Policia y Gobiemeo.

Estoy seguro que, con el PROGRAMA MUNICIPAL PARA PREVENIR Y ATENDER LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y NINAS en nuestro municipio, atenderemos las
necesidades que nuestro municipio enfrenta.

C.P. RAFAEL PLATAS DOMINGUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL SUSTITUTO
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2. INTRODUCCION

A 1o largo de la historia de la humanidad, las mujeres y las nifias han sufrido
diversos tipos de violencia, en todos los ambitos y en diferentes contextos. Hay
diversos factores que contribuyen a que se genere violencia contra mujeres y
nifias, entre los mas frecuentes estan: la brecha de desigualdad entre mujeres y
hombres, discriminacion, pensamientos y acciones machistas.

Todas la mujeres y nifias estan expuestas al riesgo latente de ser victimas de
violencia, sin importar condiciones sociales, identidad de género, edad,
condiciones econdmicas y sociales; mas adln, algunas condiciones de
discapacidad, estatus migratorio, la pertenencia étnica, la pobreza, el nulo
acceso a programas sociales, impiden a mujeres y nifias al acceso a la justicia y
a los servicios de apoyo.

Algunas mujeres y nifias que sufren alguna condicion de violencia, desconocen
que existen leyes, instituciones y mecanismos que les protegen y brindan
servicios de asesoria, acompafnamiento y atencion.

La prevencion, atencion, sancién y erradicacion de la violencia contra las mujeres
y nifias es una prioridad del Estado Mexicano que se ha consolidado en los
ultimos afios, con un amplio marco juridico para la protecciéon de los derechos
humanos de las mujeres y nifias, emanado de la Ley General para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres y de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia; asimismo con la reforma constitucional en materia de
derechos humanos de 2011, que ordena que los tratados internacionales, como
la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer (Convencion de Belém do Para), y la Convenciéon sobre la
Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW),
adquieren rango constitucional y son de observancia obligatoria para las
autoridades mexicanas.

En Puebla, la Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
del Estado, responde a los diversos compromisos que México ha asumido con la
comunidad internacional en materia de derechos humanos, de no discriminacion,
de igualdad entre mujeres y hombres, asi como consolidar un andamiaje juridico
normativo que les permita a las mujeres y nifias vivir una vida libre de violencia.

En Hueytamalco, el Plan Municipal de Desarrollo del Municipio, esta
integrado por los siguientes ejes.:

Eje 1. Progreso y Desarrollo Econdmico Integral.
Eje 2. Municipio Seguro, Justo y Equitativo.

Eje 3. Infraestructura Publica y Desarrollo Urbano.
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Eje 4. Gobernar con Honestidad, Transparencia y Servicio.
Eje 5. Desarrollo Social y Humano Incluyente.

Cabe destacar que en el mencionado Plan de Desarrollo, se destacan
los siguientes ejes de caracter transversal:

» Enfoque de género.
o Combate a la corrupcion
o Participacion y corresponsabilidad.

Como podemos concluir, esta administraciéon municipal tiene dos ejes de
los cuales se desprende el Programa Municipal para Prevenir y Atender
la violencia contra las mujeres y las niftas en el municipio de
Hueytamalco, tales ejes son:

Eje 2 Municipio Seguro, Justo y Equitativo.

Para todo municipio es importante la seguridad de su gente, proveer
de seguridad a la ciudadania desempena un papel importante para
reducir y mitigar la desigualdad, la pobreza y promover la inclusién
social, donde se garantice la integridad de los habitantes, sus bienes
y su entorno fisico.

Eje 5 Desarrollo Social y Humano Incluyente.

Una sociedad plena y justa debe combatir con firmeza la pobreza, la
desigualdad, mejorar el medio ambiente, elevar los niveles
educativos y ofrecer un sistema de salud integral adecuado.

El empoderamiento de las mujeres y la igualdad de género son pilares
esenciales para el desarrollo humano y la disminucion de la pobreza.
Debemos promover la paz y el respeto a los derechos humanos;
visto que las barreras culturales y sociales limitan la participacion plena
y equitativa de sus sociedades.

En el andlisis de los ejes de accion y su relacion con el Programa
para Prevenir y Atender la Violencia contra Mujeres y nifias, puede
concluirse que los dos ejes sustentan la elaboracion y puesta en
marcha del mencionado programa, tal como a continuacién se
enuncia y se sefalan los puntos que apoyan especificamente la
ejecucion del programa. Otro punto a favor del disefio e
implementacion del Programa es que esta sustentado en la
transversalidad del eje “Enfoque de Género”.
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Eje 2 Municipio Seguro, Justo y Equitativo

Objetivo General

Reducir el indice delincuencial en el municipio y ser un municipio
seguro en el que, en todo momento, esté garantizada la integridad de
los habitantes, sus bienes y entorno fisico, mediante Ia
instrumentacién de tecnologias y el disefio de estrategias que
contribuyan a reconstruir el tejido social, asi como fortalecer el marco
institucional y contar con personal capacitado, equipamiento e
instalaciones o6ptimas para responder a las necesidades de la
poblacién de una manera efectiva.

Estrategia General.

Establecer acciones en materia de seguridad con los distintos érdenes
de gobierno y con la participacion de la poblacién en las tareas de
prevencion del delito, apoyados en tecnologias y en los cuerpos de
seguridad que permitan mantener condiciones de gobernabilidady paz
social, respeto a los derechos humanos, de la legalidad, la no violencia,
la transparencia y combate a la corrupcion.

Programa Estratégico.
Programa 1. “Mejoramiento de la Seguridad Publica”.

Objetivo Particular

Favorecer la prevencion del delito y brindar mayor seguridad y
proteccion a la ciudadania de Hueytamalco mediante la
implementacién de mejores programas dirigidos a la poblacién,
combatir la delincuencia y aplicar la justicia, a través de la
capacitacion al personal, la ampliacion de la infraestructura, el
fortalecimiento del equipamiento, la vigilancia y la orientacion
ciudadana para garantizar la seguridad a la poblacion.

Estrategia Particular.

Implementar un modelo centrado en el servicio a la comunidad y
en la resolucion de problemas, emplear las tecnologias y el analisis
criminal como elementos fundamentales para generar productos de
inteligencia policial, impulsar programas integrales en materia de
prevencion del delito y dotar a los cuerpos policiales de
capacitacion y equipamiento adecuado para la realizacion de sus
tareas, con un marco juridico claro en el quehacer de su
desempefio.

Lineas de accion.

1. Evaluar y depurar los elementos policiacos ya existentes, para que
cumplan eficazmente con sus funciones.
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2. Incrementar el numero de elementos de seguridad publica, para
dar mejor atencidén a la poblacion.

3. Fortalecimiento de los cuerpos policiacos con una capacitacion
basada en las necesidades de seguridad piblica que presenta el
Municipio.

4. Desarrollo e implemento de mejores estrategias para combatir el delito

5. Modernizacién de Infraestructura mediante la construccion de
instalaciones para los cuerpos policiales para mejor cobertura y
atencion a las llamadas de auxilio de la poblacién a través de nuevos
moédulos de seguridad publica en los puntos de Zansontla, Mohén
y El Progreso.

8. Elaboracién de programas con organismos de la sociedad civil para la
coordinacion de acciones de prevencion.

7. Prevencion de riesgos psicosociales y de violencia contra nifios,
mujeres y adultos mayores.

8. Fomentar a la ciudadania la cultura de denuncia y disminuir la
corrupcion.

Eje 5 Desarrollo Social y Humano Incluyente
Objetive General

Mejorar los niveles de bienestar social y reduccion de la pobreza en
un entorno humano mas justo y equitativo de la poblacién del
Municipio.

Estrategia General

Disenar y aplicar una politica de desarrollo social constituida por un
conjunto de programas que hagan efectivos los derechos sociales,
promuevan la construccion y el fortalecimiento de la ciudadania y el
iejido social, y permitan crear nuevas formas de relacion entre el
gobierno y la sociedad basadas en la corresponsabilidad.

Programa 2 “Inclusiéon social y equidad de género”
Objetivo Particular

Construir las capacidades y habilidades, programas, proyectos y
acciones con perspectivas de inclusion social y equidad de género.
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Estrategia Particular
Impulsar esquemas que permitan la inclusién social y la equidad de
geénero.

Lineas de accion.

1. Impulsar el desarrollo de las capacidades de la poblacion indigena
al promover su inclusion, la equidad social y la igualdad de género
con apego a su cultura y sus costumbres, su identidad y los derechos
humanos.

2. Realizar y coordinar acciones dirigidas a fomentar la inclusion
social, la interculturalidad y el bienestar de la poblacion.

3. Realizar acciones que mejoren las condiciones de vida de la
poblacién indigena y fortalezcan su identidad, con inclusién e
igualdad entre géneros y generaciones.

4. Poner en marcha esquemas de comportamiento democratico en los
hogares, que permitan una toma de decisiones familiares sustentadas
en la igualdad.

5. Fomentar el empoderamiento de las mujeres en los ambitos publico y
privado para contribuir con la construccion de igualdad sustantiva de
género y que puedan desarrollar sus capacidades en plenitud, lo que
llevara a crear una ciudad mas segura, solidaria, amigable y respetuosa
de sus derechos humanos.

6. Orientar el gasto publico municipal con enfoque de género.

7. Poner en practica un esquema de acompafiamiento por parte del
gobierno municipal en los procesos de empoderamiento de las
mujeres.

8. Atender las necesidades de madres trabajadoras que les facilite
mejorar su ingreso familiar.

9. Promover la certificacibn de competencias laborales del sector
femenino.

10. Establecer centros de atencién y desarrollo de la mujer para la
capacitacién y asesoria legal en defensa de sus derechos.

11. Establecer un observatorio ciudadano para el seguimiento de la
participacion de las mujeres, asi como la formulacion de
recomendaciones y propuestas de reformas al marco juridico
municipal.

12. Promover entre empleadores privados y sociales la aplicacién de
politicas con equidad de género.
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13. Brindar orientacién a las mujeres que sean o hayan sido victimas
de violencia, maltrato o discriminacion.

14. Establecer programas de apoyo a personas con discapacidad,
indigenas e individuos en situacion de vulnerabilidad.
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3. MARCO NORMATIVO.

Internacional.

La Convencion sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion conira la
Mujer, y la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer. Ambos instrumentos internacionales han sido firmados y ratificados por
el Estado Mexicano y por tanto se han incorporado y aplicado a la legislacion mexicana.

La CEDAW, es la primera convencién que reconoce formalmente los derechos
humanos de las mujeres en la Asamblea General de las Naciones Unidas en 1979. Su
objetivo principal es la “prohibicién de todas las formas de discriminacién contra la
mujer’, ademas de exigir el reconocimiento de los Derechos de las Mujeres, asimismo
se establecen las politicas publicas y medidas legislativas que los Estados Parte
deberan adoptar para que las mujeres gocen, sus derechos y puedan reconocer que la
violencia contra las mujeres es una forma de discriminacion y viclacion a sus derechos
humanos. La Convencion Belém do Para, afirma que “toda mujer tiene derecho a una
vida libre de violencia, tanto en el ambito pablico como en el privado”. Por ello obliga al
Estado mexicano a incluir en su legislacion interna normas penales, Cciviles,
administrativas y de ofra naturaleza que sean necesarias para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres.

Por lo anterior, Mexico asumio la obligacion de respetar, proteger, promover y cumplir
todos los derechos humanos, incluido el dereche de las mujeres a vivir sin violencia.
Producto de este compromiso se public en el Diario Oficial de la Federacion en al afic
2007, la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, como
primer paso para la armonizacién del marco juridico nacional, estatal y municipal.

Nacional

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), reconoce que
todas las persconas gozaran de ios derechos humanos reconocida en ella y en los
tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte de conformidad con
los siguientes principios. Figura 1:

Figura 1. Principios de los derechos humanos. Adaptada Vazquez, 2012.
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Se entiende por principio de universalidad al hecho de que todos los seres humanos, sin
importar su sexo, edad, raza, lugar de residencia, nacionalidad, religién, situacion
econdmica o cualquier otra condicién semejante, deben gozar de los derechos
humanos, debido a que su calidad de personas los hace sujetos activos de estos.

Por su parte el principio de interdependencia establece que todos los derechos
humanos se encuentran vinculados entres si, de tal forma, que el respeto y garantia o
bien, la trasgresién de uno de ellos necesariamente impacta en otros derechos; es decir,
que -por esta interdependencia- unos derechos tienen efectos sobre otros.

El principic de indivisibilidad considera que todos los derechos humanos son
infragmentables sea cual fuere su naturaleza; cada uno de ellos conforma una totalidad,
de tal forma que se debe garantizar en esa integralidad por el Estado, pues todos derivan
de la necesaria proteccion de la dignidad humana.

Por dltimo, por principio de progresividad se establece la obligacion del estado de
generar en cada momento historico una mayor y mejor proteccion y garantia de los
derechos humanos, de tal forma, que siempre estén en constante evolucion y bajo
ninguna justificacién en retroceso.

También la CPEUM, obliga a las autoridades, en el ambito de su competencia, a
promover, respetar, proteger y garantizar fos derechos humanos de las personas
mexicanas.

Asimismo, destaca la prohibicion de toda discriminacion motivada por origen étnico o
nacional, de género, por edad, por tener alguna discapacidad, por condicion social o de
salud, a causa de las ideas religiosas, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado
civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las personas.

En el ambito nacional, se cuenta basicamente con dos leyes, como respuesta a la
normatividad internacional que reglamente en particular el articulo 4 de la CPEUM, que
establece la igualdad ante la ley de mujeres y hombres y reconoce los derechos a la
igualdad de oportunidades en relacion a los hombres, y en especifico, el derecho a una
vida libre de violencia.

La Ley General para la Igualdad enire Mujeres y Hombres. Regula y garantiza la
igualdad de oportunidades y de trato entre mujeres y hombres, propone los
lineamientos y mecanismos institucionales que orienten a la Nacién hacia el
cumplimiento de la igualdad sustantiva en los ambitos ptblico y privado, promoviendo
el empoderamiento de las mujeres y la lucha contra toda discriminacion basado en el
sexo.
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La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y su
reglamento. Tienen por objeto, establecer la coordinacion entre {a federacién, las
entidades federativas y los municipios para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
conira las mujeres, asi como define los principios y modalidades para garantizar su
acceso a una vida libre de violencia que favorezca su desarrollo y bienestar conforme
a los principios de igualdad y no discriminacién. En consecuencia, la federacién, las
entidades federativas y los municipios, en el ambito de sus respectivas competencias,
expediran fas normas legales y tomaran las medidas presupuestales y administrativas
correspondientes para garantizar su cumplimiento. Dichas medidas deberan estar en
conformidad con los tratados internacionales en materia de derechos humanos de las
mujeres, ratificados por el Estado Mexicano.

En el Capitulo Tercero, Articulo 50, la Ley en comento, establece que corresponde a
los municipios:

o Instrumentar y articular, en concordancia con la politica nacional y estatal, la
politica municipal crientada a erradicar la violencia contra las mujeres;

e Coadyuvar con fa Federacion y las entidades federativas, en la adopcion y
consolidacion del Sistema;

e Promover en coordinacion con las entidades federativas cursos de
capacitacion a las personas que atienden a victimas;

» Ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento del Programa;

e Apoyar la creacibn de programa de reeducacion integral para los
agresores;

* Promover programas educativos sobre la igualdad y la equidad entre los géneros
para eliminar la violencia contra las mujeres;

» Apovar la creacién de refugios seguros para las victimas;
o Participar y coadyuvar en la prevencion, atencion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres:

e |levar a cabo, de acuerdo con el Sistema, programas de informacién a la
poblacién respecto de la violencia contra las mujeres;

¢ Celebrar convenios de cooperacion, coordinacidon y concertacion en la
materia, y

¢ La atencién de los demas asuntos que en materia de viclencia contra ias
mujeres les conceda esta ley u otros ordenamientos legales.

Estatal.
A nivel estatal se cuenta también con la normatividad correspondiente en relacion a la
igualdad entre mujeres y hombres y al derecho de las mujeres a vivir sin violencia.
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La Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de puebla. Es de orden
publico, interés social y observancia general en el Estado de Puebla, y tiene por objeto
hacer efectivo el derecho a la igualdad de frato y oportunidades entre mujeres y
hombres, independientemente de su grupo generacional y estado civil, mediante la
eliminacién de cualquier forma de discriminacién hacia las mujeres. Corresponde al
Estado de Puebla promover y garantizar la igualdad de trato y oportunidades para las
mujeres y hombres, sin discriminacion alguna; desatrollando politicas, planes,
programas y proyectos para tal fin.
La Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de
Puebia. Establece las bases de! Sistema Estatal y ia coordinacién para prevenir,
atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.

El Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra
las Mujeres, se integrara y funcionara por las y los titulares de:
« El Poder Ejecutivo del Estado; quien fungira como Presidente Honorario;
e La Secretaria de Gobemacion, cuyo titular fungirda como Presidente
Ejecutivo;
e La Secretaria de Desarrollo Social,
¢ La Fiscalia General def Estado;
+ La Secretaria de Seguridad Publica;
¢ La Secretaria de Educacion Pdblica;
¢ |La Direccion General de Defensoria Publica;
e lLos Servicios de Salud del Estado;
El Instituto Poblano de las Mujeres;
El Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia;
La Comision de Derechos Humanos del Estado;
El Poder Legislativo del Estado, a través de la Presidencia de fa Comision
respectiva;
s El Poder Judicial, a través del presidente del Tribunal Superior de Justicia o el
representante que se designe;
El Consejo Estatal para ia Atencion de la Violencia Familiar, y

Los titulares de los érganos municipales con funciones de
atencion a victimas y prevencion de la violencia contra las mujeres.

La Secretaria de Igualdad Sustantiva del estado realizara las funciones de Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal.

El programa Estatal, que sera integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar

la Violencia contra las Mujeres establece en su articulo 35, que contendra acciones
con perspectiva de género, congruente con los Planes Nacional y Estatal de
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Desarrollo y tendra como objetivos primordiales los siguientes:

« Fomentar y promover el conocimiento y el respeto a los derechos humanos
de las mujeres;

s Innovar en los modelos socioculturales de conducta de mujeres y hombres,
incluido la formulacion de programas y acciones de educacion formal y no formal,
en todos los niveles educativos y de instruccion, con el fin de prevenir, atendery
erradicar las conductas con estereotipos gue permitan, fomenten y toleren la
violencia contra las mujeres;

» Educar y capacitar en materia de derechos humanos a las y/o los servidores
publicos encargados de las areas de procuracion de justicia, seguridad piblica
y demas que tengan a su cargo las politicas de prevencion, atencion, sancién y
eliminacion de la violencia contra las mujeres,

¢ Educar y capacitar en materia de derechos humanos de las mujeres a las y/o los
servidores publicos encargados de impartir justicia, con el fin de dotarlos de
instrumentos que les permitan realizar su funcién con perspectiva de género;

o Ofrecer los servicios especializados y gratuitos, por medio de las autoridades y
las instituciones publicas o privadas encargadas de la atencién y protecciéon de
las victimas;

* [Impulsar y apoyar programas de educacién oficial, destinados a concienciar a fa
sociedad respecto a las causas y las consecuencias de la violencia contra las
mujeres;

* |nstrumentar programas de atencién y capacitacion a victimas que les permita
participar plenamente en todos los ambitos de la vida;

» Supervisar que los medios de comunicacién en la realizacion de sus funciones
favorezcan la erradicacién de todos los tipos y modalidades de violencia, para
fortalecer el respeto a los derechos humanos vy la dignidad de las mujeres;

+ Promover la investigacion y la elaboracion de informacion estadistica sobre las
causas, frecuencia y consecuencias de la violencia contra las mujeres, con el
fin de evaluar la eficacia de las medidas desarrolladas para prevenir, atender,
sancionar y erradicar todo tipo de violencia;

* Publicar semestralmente la informacion general y estadistica referente a los
casos de violencia contra las mujeres que se reciba de las Dependencias y
Entidades de la Administraciéon Ptblica, asi como de los Municipios y Poderes;
en términos de la ley de la materia;

* Promover la inclusion prioritaria en el Plan Estatal de Desarrollo de las medidas,
politicas y acciones de gobierno para erradicar la violencia conira las mujeres;

 Promover la cultura de denuncia de la violencia contra las mujeres en el ambito
de competencia de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
para garantizar su integridad y seguridad; y

+ Disefar un modelo integral de atencién a los derechos humanos de las mujeres
que deberan instrumentar las Dependencias y Entidades y las instituciones
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plblicas o privadas encargadas de la atencion a victimas.

Municipal.
Plan Municipal de desarrocllo.

Ley Organica Municipal.
Bando de Policia y Gobierno.
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4.MARCO CONCEPTUAL.

Para entender la violencia de género y las diferentes aristas que el fenébmeno presenta
en la dinamica de las sociedades, se debe hacer referencia a ciertos conceptos gue
permitan profundizar en {a comprension de las causas que han facilitado la existencia
de la violencia, especialmente la dirigida contra las mujeres. Es importante partir de los
conceptos relacionados con la construccion de genero dentro de nuestra sociedad,
dado que, en cada grupo, esta construccién es distinta.

El concepto de género, es el resuliado de un proceso de construccién social, que
fundamenta las relaciones de poder ejercidas bajo la clasificacién de los sexos,
mediante el cual se adjudican valores y expectativas a mujeres y hombres. Una de las
perspectivas mas difundidas y de mayor acuerdo a este respecto comprende el género
a partir de su diferenciacién con el sexo. Mieniras que el sexo se refiere a las
caracteristicas y diferencias bioldgicas, que serian comunes a todas las sociedades y
culturas, el género se relaciona con la manera en que esa diferencia biolégica se
construye sociai y culturaimente.

Las personas interpretan diferentes roles en su vida, estan reglamentadas por normas
socialmente construidas, mismas que instauran formas de ser, sentir, hablar y pensar.
Los roles de género, han ubicado a las mujeres en una posicion de exclusién y
subordinacion a través de la historia.

La categoria género ha trastocado de manera determinanie las relaciones entre
hombres y mujeres, porque manifiesta la consolidacién de un ejercicio de poder
desigual y en perjuicio de las mujeres. El problema se agrava cuando estas diferencias
culturalmente construidas se traducen en relaciones inequitativas e inciden en practicas
gque cotidianamente viclentan a las mujeres y sus derechos, mermando su desarrollo
psicoemocional. Por ejemplo, en el &mbito econdémico las divisiones basadas en el
género (como las creencias), fomentan diferencias en la remuneracién y que los
trabajos culturalmente atribuidos a las mujeres sean desvalorizados, ademas de una
constante discriminacién para que accedan al desarrollo econémico y profesional.

Remontar la situacion de desigualdad entre mujeres y hombres no es tarea facil. La Ley
General para la Igualdad entre Mujeres y hombres, promueve mecanismos orieniados
a garantizar la igualdad entre mujeres y hombres en los ambitos puiblicos y privados, con
el objetivo de iograr la igualdad sustantiva y ta no discriminacién para las mujeres en
nuestro pais.

La igualdad de género apunta a que todas las personas independientemente de sus
caracteristicas personales, tienen “derecho a tener derechos”. La igualdad de género no
implica que mujeres y hombres sean idénticos ni que sea necesario hacer mas
semejantes a las mujeres respecto de los hombres, y con esto puedan gozar de los
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mismos derechos. La iguaidad entre mujeres y hombres implica una total ausencia de
discriminacion contra las mujeres por ser mujeres, en lo que respecta al goce y ejercicio
de todos sus derechos humanos. Por su lado, la equidad de género apunta a un trato
imparcial de mujeres y hombres, segln sus necesidades respectivas. Una diferencia
entre estos conceptos es que la igualdad es un derecho humano y, por lo tanto, una
obligacion legal de la que no pueden sustraerse los Estados y la equidad de género, es
una referencia que busca directamente dar respuesta a necesidades practicas y no
necesariamente a las estratégicas.

El enfoque de igualdad de género esta orientado a observar, estudiar y trasformar
las diferencias culturales, econdmicas y politicas en la construccién de la condicion

y posicién de hombre y mujeres, nifics y nifias, que generan desigualdad y se
expresan en situaciones de discriminacidén y exclusion social. La progresiva
incorporacion de este enfoque en el ambito de planificacion y gestién publica de los
diferentes paises en general emergen de la necesidad de apreciar y valorar la
realidad desde una perspectiva de género.

La violencia contra las mujeres ha sido denunciada por grupos organizados de mujeres
en todo el mundo, por ser uno de los problemas que atenta contra su dignidad y
derechos humanos.

Desde el enfoque de los derechos humanos, la violencia contra las mujeres, tiene como
causa y consecuencia la discriminacion por la condicion de sexo y género de las
mujeres.

Se ha destacado que la viclencia contra las mujeres no es un asunto “infimo de las
parejas ni de las familias disfuncionales”, sino consecuencia de las relaciones de
inequidad y poder enire mujeres y hombres. El Articulo 1 de la Declaraciéon de Naciones
Unidas sobre la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer (1993) la define como “fodo
acto de violencia basado en la pertenencia al sexo femenino que tenga o pueda tener
como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico para la mujer, inclusive
las amenazas de tales acftos, fa coaccion o la privacion arbitraria de la fibertad, tanio si
se produce en la vida publica como en la privada’.

A nivel nacional, la Ley General de Acceso a de las Mujeres a una Vida Libre de

Violencia (LGAMVLYV), que esta armonizada con la Convencién Belém do Para, define
la violencia contra las mujeres como “cualquier accion, basada en su género, que les
cause dafio o sufrimiento psicolégico, fisico, patrimonial, econémico, sexual o la muerte
tanto en el ambito privado como en el publico’.

Asi mismo reconoce a las modalidades de la violencia como los ambitos de ocurrencia
en que se presenta la violencia contra las mujeres; a fa victima como la mujer, sin
importar su edad, a quien se le inflige cualquier tipo de violencia y al agresor, como a
la persona que inflige cualquier tipo de violencia contra las mujeres.

La LGAMVLYV clasifica y explica las formas de violencia que se ejercen sobre las
mujeres, como a continuacién se resume:
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Psicolégica Es cualquier acto u omision gue dafe la
estabilidad psicologica, que puede consistir
en. negligencia, abandono, descuido
reiterado, celotipia, insultos, humillaciones,
devaluacidbn, marginacién, indiferencia,
infidelidad, comparaciones destructivas,
rechazo, restriccion a la autodeterminacion y
amenazas, las cuales conllevan a la victima
a la depresion, al aislamiento, a Ia
devaluacidn de su autoestima e incluso al
suicidio.

Fisica Es cualquier acto que inflige dafo no accidental, usando la fuerza
fisica o algun tipo de arma u objeto que pueda provocar o no
lesiones ya sean internas, externas, o ambas.

Patrimonial Es cualquier acto u omisién que afecta la
supervivencia de la victima. Se manifiesta
en: la transformacion, sustraccion,
destruccion, retencion o distraccion de
objetos, documentos personales, bienes y
valores, derechos patrimoniales o recursos
econdmicos destinados a satisfacer sus
necesidades y puede abarcar los dafios a
los bienes comunes o propios de la victima.

Econémica Es toda accién u omision del agresor que afecta la supervivencia
econémica de la victima. Se manifiesta a través de limitaciones
encaminadas a controlar el ingreso de sus percepciones
econdmicas, asi como la percepcion de un salario menor por igual
trabajo, dentro de un mismo centro laboral.

TABLA 1. TIPOS DE VIOLENCIA.

DEFINICION DE VIOLENCIA.

Es cualquier acto que degrada o dafia el cuerpo y/o la sexualidad de la victima y que
por tanto atenta contra su libertad, dignidad e integridad fisica. Es una expresién de
abuso de poder que implica la supremacia masculina sobre la mujer, al denigrarla y
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13 P Y 1] k4 8

- - - Plaza de la Constitucion s/no., Colonia Centro, C.P. 73580, Hueytamalco, Puebla. Tel. 232 324 7455




HUEYTAMALCO .

2021-2024

Suidoa comstungendo el desaviollo
concebirla como objeto.’
La ubicacion espacial de la violencia es un factor que permite establecer
responsabilidades especificas para los actores directos de la violencia, como para
actores indirectos a través de la omision de su deber.

Cualquiera de los tipos de violencia, mencionados con anterioridad puede presentarse
en diferentes modalidades, mismas que a continuacion se mencionan:

Es el acto abusivo de poder u omisién
intencional, dirigido a dominar, someter,
controlar, o agredir de manera fisica,
verbal, psicolbgica, patrimonial,
econdmica y sexual a las mujeres, dentro
o fuera del domicilio familiar, cuyo agresor
tenga o haya tenido relacion de
parentesco por consanguinidad o
afinidad, de matrimonio, concubinato o
mantengan o hayan mantenido una
relaciéon de hecho.

De la violencia en
el ambito familiar.

Se ejerce por las personas que tienen un
vinculo laboral y docente laboral, docente o

analogo con la victima,
De la violencia jndependientemente de la relacién
laboral. jerarquica, consistente en un acto o una

omision en abuso de poder que dafia la
autoestima, salud, integridad, libertad y
seguridad de la victima, e impide su
desarrollo y atenta contra la igualdad.

De la violencia en | Son los actos individuales o colectivos que

la comunidad. transgreden derechos fundamentales de

las mujeres y propician su denigracion,

discriminacion, marginacién o exclusién

en el ambito publico.

De la violencia | Son los actos u omisiones de ias y los
institucional, servidores publicos de cualquier orden de
gobierno que discriminen o tengan como
fin dilatar, obstaculizar o impedir el goce
y ejercicio de los derechos humanos de las|
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mujeres, asi como su acceso al disfrute de
politicas publicas destinadas a prevenir,
atender, investigar, sancionar y erradicar
los diferentes tipos de violencia.

Es la forma extrema de violencia de género
contra las mujeres, producto de la violacidon
de sus derechos humanos, en los ambitos
publico y privado, conformada por e
conjunto de conductas misdginas que
De la violencia pueden conllevar impunidad social y del
feminicida y de la [Estado y puede culminar en homicidio
alerta de violencia (otras formas de muerte violenta de mujeres.
de género contra . . .
las mujeres Alerta de violencia de genero: Es el
conjunto de acciones gubernamentales
de emergencia para enfrentar y erradicar
la violencia feminicida en un territorio
determinado, ya sea ejercida por
individuos o por la propia comunidad.

Modalidades de Violencia.

Es importante destacar que no es lo mismo violencia de género que violencia contra
las mujeres.

Dentro del estudio de la violencia existe una categoria de estudic denominada violencia
de género que considera que es la violencia basada en las diferencias adscritas
socialmente para las mujeres y hombres; lo cual implica que la violencia de género no
tenga como Unicos blancos a las mujeres o a las nifias, sino también a los hombre,
nifios y minorias sexuales (CONAVIM, 2008).

La violencia basada en el género estd asociada a la concepcion social de los que
significa ser hombre 0 ser mujer. De modo que cuando una persona se aleja de lo que
se considera un comportamiento “normal” 0 adopta expresiones y conductas por fuera
de las concepciones iradicionales de o femenino y lo masculino, se convierte en
objetivo de la violencia.

Dentro de la violencia basada en el género se encuentra la denominada violencia contra
las Mujeres, que hace referencia a los tipos de violencia que se ejercen particularmente
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sobre las mujeres y es considerada como un grave problema social que las afecta en
cualquier momento de su ciclo vital, que atraviesa cualquier estrato socioecondémico y
gue se agudiza dependiendo del espacio geografico donde se viva. Es un problema que
ademas afecta a toda la sociedad en su conjunto, es inaceptable pero afortunadamente
se puede evitar.
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5. DIAGNOSTICO MUNICIPAL DE LA SITUACION DE LA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES.

Hueytamalco presenta un grado Medio de carencias en rezago social en
materia de economia, educacion, salud, servicios basicos, calidad y
espacios en la vivienda, que lo ubica en el lugar nimero 811 en contexto
nacional.

En el aspecto Econémico Hueytamalco se caracteriza por ser un gran
productor agricola de café, citricos, platano, pimienta como actividad
econdmica predominante de la poblacion, este sector se ve afectado debido
a que existe un grado muy bajo en accesibilidad y mantenimiento de
carreteras pavimentadas en localidades y en la via principal de acceso al
municipio, provocando un déficit en los ingresos de la poblacién afectando
la economia y de ahi desatando la pobreza. Para ello es necesario
regenerar el campo poblano y fomentar la economia solidaria basada
en la comercializacion colectiva de productos del campo en sistemas de
comercio justo, implementando un mercado locai para la comercializacion
y la creacién de empleos. Asi se garantizara la seguridad alimentaria
de la poblacion a través de proyectos productivos encaminados a la
agricultura y ganaderia, industria textii y comercio informal, siendola
base de la economia de la poblaciéon de Hueytamalco segun los Objetivos
de Desarrollo Sostenible 2030.

En cuanto a la calidad y espacios en la vivienda existe un rezago en
cuanto a los servicios basicos de viviendas con carencia de piso y
techo firme, la insuficiencia de viviendas adecuadas y la vulnerabilidad
del habitat, son reflejo de la dificil situacién econdmica y social que vive
buena parte de la poblacién como consecuencia de una situacién de
pobreza y exclusion social.

En materia de salud existe crisis sanitaria por el grado muy bajo de
acceso a los servicios basicos de salud ya que no se cuenta con el
material, el equipamiento, la infraestructura y el personal calificado para
dar atencion de calidad a la poblacién, lo que es un problema grave que
afecta la integridad de la poblacidon volviéndose mas vuinerable. El
acceso a los servicios de salud es fundamental para la poblacién, pues
de un buen estado de salud depende el crecimiento econdémico del
municipio. Mas alla de ello, la salud constifuye un bien publico de vital
importancia, pues es determinante del bienestar de una sociedad en su
conjunto, constituyéndose junto con laeducacién, en una capacidad
basica para la productividad, el crecimiento econdmico y el desarrollo
humano. Por ello, para un pais la inversidon en salud se traduce en
bienestar social y reduccidn de la pobreza y la desigualdad.

En Hueytamalco la mayoria de los hogares conforman el espacio mas
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significativo y seguro para los nifios, nifias y adolescentes de 0 a 19 arios
formando el 37.8 por ciento del total de la poblacién causando un
impacto demografico, lo que conlleva a que esta poblacién requiere
atencidn en el aspecto salud para evitar embarazos a temprana edad, en
la educaciéon evitar la desercion escolar ya que la poblacién joven
marcara el futuro, el bienestar y la integracién del pais. Algunas
percepciones que se tienen es que los jévenes han sido abandonados
en el camino de las conductas antisociales, alejandolos del empleo, la
educacion, matrimonios a temprana edad, provocando la migracién a
otros paises en busca de una mejor calidad de vida, truncando proyectos
de vida. En Hueytamalco se puede observar que la poblacién con menos
asistencia a la educaciéon es en el nivel medio superior y superior de
15 a 24 afios.

Una sociedad con mayor educacion es una sociedad mas competitiva,
con mas oportunidades para poder desarrollarse y con la capacidadde
exigir sus derechos. Asegurar una educacién de calidad es la base para
mejorar la vida de las personas y para el desarrollo sostenible. No hay
mejor formula para superar la pobreza y las desigualdadesque una
educacion de calidad y con cobertura total, por ello la importancia de
generar infraestructura a nivel Superior para erradicar el rezago
educativo.

El Municipio ha sufrido constantemente por la inseguridad lo que ha
afectado la gobernabilidad durante ya varios afios. Dentro de los
principales delitos registrados, se encuentran con un indice alto:
violencia familiar, robo total y/o parcial, fraude, abuso sexual, amenazas
y para tomar en consideracion el delito de narcomenudeo. Uno de los
grandes desafios para la Administracion municipal en materia de
seguridad es el transito de un modelo reactivo, centrado en la
persecucion y el castigo, a un modelo preventivo, basado en evitar las
causas que originan los acios delictivos. Observar el fendmeno de la
inseguridad desde todos los angulos permite entender que sus causas
se encuentran principalmente en la fractura de las sociedades y el
deterioro de ia vinculacion social. Por lo anterior, las autoridades
municipales trabajaran de manera coordinada con la poblacién para
reconstruir la paz y la estabilidad, con base en el respeto a los derechos
humanos, implementando material humanc y de infraestructura para
cubrir los servicios en su totalidad.

Segun el documento “Panorama Regional de la Violencia contra las Mujeres en el
Estado de Puebla” Hueytamalco se clasifica en la regién “Sierra Nororiental”, que
presenta las siguientes caracteristicas relacionadas con la violencia contra las
mujeres:
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GRUPO DE EDAD CASOS REGION % TOTAL ESTATAL
%

0-4 5 1.8 1.2
9-9 6 2.1 2.2
10-14 17 6.0 5.3
15-17 27 9.6 6.4
18-19 10 3.5 4.9
20-24 36 12.8 15.5
25-29 41 14.5 16.2
30-34 48 17 14.8
35-39 39 13.8 11.4
40-44 24 8.5 9.1
45-49 15 5.3 5.5
50-54 4 1.4 3.0
55-59 4 1.4 1.7
60-64 4 1.4 1.5
65+ 2 0.7 1.4

Del cuadro anterior podemos concluir que la edad media de las mujeres victimas de
violencia es de 29.39 arios; el rango de edades donde mas se evidencia la violencia es
el comprendido entre los 15 y los 44 anos. De aqui la importancia de la prevencion
como herramienta principal para disminuir los indices anteriores.

Por ofra parte, los reportes oficiales (pagina de la fiscalia de Puebla
https:/ffiscalia.puebla.gob.mx/) sobre ia incidencia delictiva del fuero comun en el
municipio de Hueytamalco, indican lo siguiente.

Afio | Feminicidio | Abuso | Acoso | Violacién | Violacion Violencia
sexual | sexual | simple equiparada | familiar.
2018 | 0 0 0 3 0 4
2018 |0 8 2 3 0 16
2020 | O 3 1 0 2 25
2021 | 2 4 0 3 0 33
2022 | 0 3 3 1 2 21
2023 |0 1 0 0 1 6
goblernomumcupalhuevtamalco@gmall com @ www.hueytamalco.gob.mx

— - - Plaza de la Constitucidan s/no., Colonia Centro, C.P. 73580, Hueytamalco, Puebla. Tel. 232 324 7455




HUEYTAMALCO .

2021-2024
Juntos consbuuyendo el desovvvollo

Podemos concluir, de la tabla anterior, que la violencia familiar es el delito
(relacionado con el tema de la violencia contra las mujeres y nifias) que mas se
manifiesta en el municipio.

ANALISIS DEL PROBLEMA
Feminicidios | Lesiones, Incremento | incremento de
Efectos fracturas, de sintomas | la mortalidad.
cicatrices de
depresion
Problem Incremento de
a central violencia
familiar.
Limitado Baja Aceptaciéon | Desconocimie
acceso a la | autoestima de | de la|ntc de los
justicia. los afectados. | violencia derechos
contra las | humanos de
mujeres las personas.
Causas como un
medio para
resolver
conflictos.
Desconocimi | Relaciones
ento de las | conflictivas de
leyes que | las personas
protegen  a | afectadas.
las mujeres.
gobrernomunlmpalhueytamalco@gmall corm @ wharnar hueytamalco.gob.mx
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6.EJES DE ACCION DEL PROGRAMA

Los ejes de accion que comprende el programa son, prevencién y atencion.
Prevencion

Nivel de prevencion primaria: es aquella que pretende el cambio y modificacion
estructural de los valores sociales tradicionales y el fomento de principios
igualitarios que permitan la creacién de relaciones no violentas. En ia prevencion
de la violencia de género es de crucial importancia la intervencion en el ambito
educativo, de tal forma que las futuras generaciones no establezcan relaciones
de desigualdad y no normalicen los aspectos mas sutiles de la violencia de
género.

El personal profesional educativo debe comprometerse en ta eliminacion de
actitudes sexistas y fomentar valores de igualdad entre el alumnado,
identificando el sexismo y enfrentandolo desde las aulas. Reflexionar sobre sus
propios comportamientos o actitudes e incluso sobre la estructura organizativa
de su centro de trabajo.

Nivel de prevencién secundaria: encontramos la formacién complementaria y
el reciciaje profesional dirigidos a los ambitos profesionales que pueden
intervenir en la detecciébn temprana o en situaciones de violencia contra las
mujeres y nifias (sanitario, policial, judicial, educativo, de servicios sociales, entre
otros).

Prevencion terciaria: se refiere a la puesta en marcha de servicios y recursos
de atencidon y asistencia a mujeres victimas de violencia de género, cuya finalidad
es restituir el proyecto de vida de la mujer.

El personal profesional no sélo ha de concientizarse y responsabilizarse ante la
violencia de género, sino que sera absolutamente necesario que reciba una
formacion especifica en esta materia adaptada a su perfil profesional.

Atencion

De acuerdo al Art. 26 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
libre de Violencia del Estado de Puebla la atencién que se proporcione a las
ofendidas se organizara en los siguientes niveles:

Primer Nivel:
Inmediata y de Primer Contacto
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Se busca orientar o proporcionar los primeros auxilios psicolégicos, si alguna de
las mujeres que acude a recibir un servicio profesional atraviesa por una crisis.
Ademas, se les informa acerca de los servicios profesionales, los compromisos
y las caracteristicas de la atencion.

La atencidn se realiza mediante una breve entrevista en la que se determina la
situacién de violencia. Se orienta a la mujer para que acuda a los servicios
disponibles en su entorno y reciba la atencion necesaria y garantizar asi su
derecho a una vida libre de violencia.

Segundo Nivel:
Atencion Basica y General

Se identifica el problema y se realiza la medicion de riesgo al que se enfrenta la
usuaria, su estado de animo, el grado de control del agresor sobre ella, si existe
o no incremento de la violencia, la historia de lesiones, si hay o no pensamientos
suicidas y se construyen las estrategias de seguridad y redes de apoyo. Se
informa a la usuaria de la ruta critica y se reconstruye la l6gica de las decisiones,
acciones y reacciones de las mujeres particulares, asi como las necesidades
inmediatas de la usuaria y los factores que intervienen o intervinieron en
ese proceso.

Tercer Nivel:
Especializada

La usuaria recibe asesorias individuales de las diversas areas manteniendo un
control sobre el trabajo realizado con cada una. La atencién especializada
se brinda por personas profesionales en una materia determinada, y que
ademas cuentan con una informaciéon en materia de violencia de género contra
las mujeres y modelos de atencion para la misma.

E! personai de psicologia especializado en ia atencion a las mujeres en situacion
de violencia, realizan intervencion a través de los siguientes niveles de
interaccion:

Atencion individual y seguimiento

Es un proceso de orientacién focalizada, con duracién aproximada de 12
sesiones de 45 a 50 minutos, el objetivo es facilitar la comprension y asimilaciéon
de los episodios de violencia experimentados, a fin de desmontar los
mecanismos de culpa, verglienza, temor y angustia, con ello se espera contribuir
secuencialmente al desarrollo de su empoderamiento. Asimismo, intervenir de
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una forma psicoeducativa, la cual permite un aprendizaje dialdgico, en el que la
realidad social se construye mediante las interacciones entre personas, teniendo
por tanto un gran potencial para la trasformacion individual- social y de esta
manera se logre sensibilizar en la igualdad de derechos humanos y
oportunidades entre mujeres y hombres; ademas de priorizar cambios de
conducta, regulacion de habitos y de esta manera resignificar sus experiencias.
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7. PROGRAMA DE TRABAJO.

Objetivo general.

Disminuir los indices de violencia familiar que se presentan en el municipio, a
través del establecimiento formal y operacion del Instituto Municipal de la Mujer
de Hueytamalco, en coordinacién con el DIF municipal y todas las regidurias del
H. Cabildc, con el fin de empoderar a las mujeres y mejorar la calidad de vida de
las mismas.

Objetivos estratégicos.

¢ Disefiar el manual de organizacion del Instituto Municipal de la Mujer de
Hueytamalco.

¢ Asignar presupuesto para la operacién del Instituto Municipal de la Mujer
de Hueytamalco.

¢ Realizar acciones que ofrezcan apoyo a las mujeres a través de diversas
lineas de accidn.

e Disefiar mecanismos que permitan la integracion del Instituto Municipal de

la Mujer y las regidurias que integran el H. Cabildo.

Lineas estratégicas

« Capacitar al personal del ayuntamiento en temas de viclencia familiar.

¢ Brindar asesoria en temas de violencia familiar.

¢ Proporcionar capacitacion continua en temas de violencia familiar a las
mujeres a través de diversos talleres ofrecidos en las diferentes
comunidades.

« Impartir talleres en todos los niveles educativos de la region.

« Aplicar protocolos de atencion a mujeres y nifias que hayan sufrido
violencia.

« Trabajar de manera coordinada con los diferentes niveles del gobierno para
gestionar apoyos en pro de las mujeres del municipio.
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Metas

1. Todo el personal del ayuntamiento sera capacitado en temas de violencia
contra las mujeres, a través de la imparticion de 5 cursos de capacitaciéon en
el periodo mayo — diciembre de 2023.

2.- Atender al 100% de las peticiones de asesoria, tanto psicologica como
juridica del tema de violencia contra las mujeres en el periodo mayo -
diciembre de 2023.

3.- Impartir 10 cursos de capacitacién a mujeres del municipio sobre temas
de violencia contra las mujeres en el periodo junio — diciembre de 2023.

4 - Impartir 2 talleres sobre temas de emprendimiento de negocios a mujeres
del municipio en el periodo junio — diciembre de 2023.

5.- Impartir 6 talleres del tema “violencia contra las mujeres” en escuelas de
nivel basico de! municipio de Hueytamalco.

6.- Reunir a los regidores 1 una vez por bimestre en el periodo julio —

diciembre de 2023 para evaluar las acciones en pro de las mujeres y nifias
del municipio y redireccionar lo necesario.
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8. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

META

INDICADOR

MEDIO
VERIFICACION

DE

1 Todo el personal del
ayuntamiento sera
capacitado en temas de
viclencia contra las
mujeres, a través de la
imparticion de 5 cursos
de capacitacion en el
periodo mayo -
diciembre de 2023.

(Numero de cursos
impartidos en el
periodo
sefalado)/(5)*100

Lista de asistencia.

Evidencia fotografica.

Relatoria del curso

2.- Atender al 100% de
las peticiones de
asesoria, tanto
psicolégica como
juridica, del tema de
violencia contra las
mujeres en el periodo
mayo - diciembre de
2023.

(Numero de
asesorias
proporcionadas en
el periodo
sefalado)/(nimero
de peticiones de
asesoria)*100

Registro de asistencia.
Reporte de asesoria.

3.- Impartir 10 cursos de
capacitacion a mujeres
del municipio sobre
temas de violencia contra
las mujeres en el periodo
junio — diciembre de
2023.

{Numero de cursos
impartidos en el
periodo

sefialado)/(16)*100

Lista de asistencia

Evidencia fotografica

Relatoria del curso.

4.- Impartir 2 talleres sobre|
temas de emprendimiento
de negocios a mujeres del
municipioc en el periodo
junio — diciembre de 2023.

(Numero de cursos
impartidos en el
periodo
sefialado)/(6)*100

Lista de asistencia

Evidencia fotografica

Relatoria del curso.

5.- Impartir 6 talleres del
tema “violencia contra las
mujeres” en escuelas de
nivel basica del municipio
de Hueytamalco.

(NGmero de cursos
impartidos en el
periodo
sefalado)/(8)*100

Lista de asistencia

Evidencia fotografica

Relatoria del curso.
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6. Reunir a los regidores | (NUmero de | Lista de asistencia
1 una vez por bimestre en | reuniones Evidencia fotografica
el periodo julio —|efectuadas en el | Relatoria de la reunion.

diciembre de 2023 para | periodo

evaluar las acciones en | sefialado)/(3)*100
pro de las mujeres y nifias
del municipio y
redireccionar lo necesario
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